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  ”APROB” 
                                                                     Președinte interimar al FNSAA „Agroindsind” 

                                                                     ______________Vasile MĂMĂLIGĂ  
                                                                     „___” ianuarie 2020 

 
P L A N U L 

principalelor activități ale FNSAA „Agroindsind” 
pentru semestrul I anul 2020 

Nr 
 Denumirea activităţii planificate 

Responsabili p/u 
realizarea activităţii 

(direcții, servicii, 
pers. resp) 

Termenul 
preconizat 

Informaţie 
suplimentară 

 Asigurarea Managmentului Organizațional al Organelor Elective ale Federației și Monitorizarii procesului de îndeplinire a hotărârilor 
organelor elective ale FNSAA 

I. CHESTIUNI PENTRU examinare la ŞEDINŢA CONSILIULUI GENERAL 
     
 Cu privire la executarea bugetului FNSAA „Agroindsind”, anul 2019 Contabilitatea Februarie  
 Cu privire la modificarea Bugetului FNSAA “Agroindsind” pentru 

anul 2020”  
Contabilitatea Februarie  

 Cu privire la Evaluarea activitatii FNSAA în 2019 și prioritățile pentru 
2020  

Conducerea FNSAA Februarie   

 II. CHESTIUNI PENTRU ŞEDINŢELE BIROULUI EXECUTIV 
1. Cu privire la dezvoltarea legăturilor de coordonare Centru FNSAA- 

Structurile FNSAA 
L.Palii Februarie  

 Cu privire la mersul implementării Proiectului Pilot FNSAA „Spre un 
sindicat combativ, modern și consolidat” 

L.Donțu  Iunie  

 Cu privire la mersul implementării Sistemului  Informare/Comunicare 
al FNSAA 

C.Bulat Iunie  

 Cu privire la executarea Bugetului FNSAA „Agroindsind” pentru anul  
2019 

Contabilitatea  Februarie   

 Cu privire la desfasurarea Spartachiadei DOEI Cu incepere din 
aprilie 
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 Cu privire la afiliere/radiere  L.Donțu  Trimestrial,  
după caz 

 

 Diverse    
III. ACTIVITATEA APARATULUI CENTRAL AL FNSAA 

 

Departamentul protecția muncii 
IV.  
04.1 Înaintarea spre examinare, prin intermediul CNSM, Parlamentului, 

Guvernului, altor organe de resort, Ministerului de ramură şi comisiei 
naţionale şi ramurale pentru consultări şi negocieri colective a propunerilor 
de soluționare a problemelor social-economice ale membrilor de sindicat 
din sectorul agroalimentar şi altor ramuri afiliate la FNSAA 

Iu.Pojoga Pe parcurs la 
necesitate 

 

04.2 Informarea cu legile şi actele normative in vigoare, inaintarea propunerilor 
de modificari  

DPM La necesitate  

04.3 Solicitarea de la UT, sindicatele afiliate direct şi colectarea propunerilor de 
modificare şi completare a Convenţiei colective (nivel de ramură) pe anii 
2017-2020  

Iu.Pojoga 
V. Evstratii 

Trimestru I Posibila cooptare a 
problemelor abordate cât 
pentru perioada desemnată 
atât și pentru perspectivă 
2020-2022 

04.4 Activizarea comisiei pentru consultări şi negocieri colective nivel de 
ramură, elaborarea, coordonarea şi înaintarea propunerilor şi materialelor 
necesare pentru şedinţele Comisiei  

Iu.Pojoga 
membrii comisiei 

La necesitate  

04.5 Iniţierea negocierilor cu partenerii sociali din ramură întru modificarea şi 
completarea Convenţiei colective. Înaintarea propunerilor din partea 
FNSAA „Agroindsind” 

Iu.Pojoga Semestru I În special luna mai 

04.6 Monitorizarea constituirii si activitatii Comitetelor pentru securitate şi 
sănătate în muncă  

Iu.Pojoga 
 

Pe parcurs  În baza rapoartelor 
statistice forma nr.3 

04.7 Participare prin intermediul grupurilor de lucru, la elaborarea şi 
modificarea legilor şi actelor normative ce ţin de problemele social-
economice ale salariaţilor – membri de sindicat 

V. Mămăligă 
Iu. Pojoga 
V. Evstratii 

La solicitare  

04.8 Acordarea consultaţiilor membrilor de sindicat din unităţile din ramură pe 
probleme soluţionarea cărora sunt în competenţa departamentului şi altele 
(prin telefon, audienţe, etc.) 

Iu.Pojoga 
V.Evstratii 

La necesitate  

04.9 Participarea în calitate de experţi la seminare în conformitate cu programul DOEI Conform  
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Departamentului Organizare, Educație și Informare Iu.Pojoga graficului aparte 
04.1
0 

Acordarea asistenţei metodice şi ajutorului practic sindicatelor afiliate 
direct şi UT cu referire la parteneriatul social, la elaborarea şi negocierea 
CCM 

Iu.Pojoga 
V. Evstratii 

La necesitate  

 
V. Departamentul Organizare, Educație, Informatie 

 
V.1.  Implementarea Proiectului Pilot al FNSAA Agroindsind: 

 „Spre un sindicat combativ, modern și consolidat” și  relansarea Organising-ului Sindical pentru anul 2020 
 Perfectarea/revizuirea noțiunilor cheie, mecanismelor de activitate 

sindicală în contextul realități actuale  
L.Donțu Ianuarie – februarie   

1.  Planificarea realizării fazei dinamice a proiectului pentru anul 2020 și 
lansarea pilotării acestora pe etape  
   

L.Donțu, 
Colab. Aparat. 
Central 
reieșind din 
atribuțiile de 
serviciu  

Începînd cu luna 
ianuarie (Plan 
aparte) 

Planul respectiv va fi 
elaborat în luna ianuarie 
si testat în cadrul 
activităților FNSAA din 
26-28 februarie 

2.  Elaborarea și punerea în funcție a managementului proiectului L.Donțu 
 

Începînd cu luna 
ianuarie (Plan 
aparte) 

 

3.  Sincronizarea planurilor de activitate a compartimentelor Aparatului 
Central, care au atribuție la realizarea Obiectivelor Proiectului și 
reflectarea acestora în sarcinile de activitate a Proiectului 

//-//-//-//-//-//-
//-//- 

Ianuarie-februarie  

 Lansarea Procesului de Cartografiere a FNSAA. Coordonarea 
desfășurării, colectarea datelor și transpunerea lor în Registrele respective. 

L.Donțu Începînd cu luna 
ianuarie 

 

 Finalizarea Resetării activității Sindicatului MADRM, inclusiv structurile 
subordonate; Nisporeni, Țaul, Leova,   

L.Donțu Ianuarie – martie   

 Consolidarea organizatorică a sindicatelor din M. Chișinău și Bălți  L.Donțu Conform planului   
 Utilizarea rețelei aferente a Comitetului Sectorial AgroindVET  (11 

Consilii Raionale AgroindVET și 3 Consilii AgroindVET de Branșă) în 
scopul realizării obiectivelor Proiectului 

L.Donțu 
K.Bulat 

Ianuarie- iunie   

 Impulsionarea activității Consiliilor sindicatelor de branșă în contextul 
noilor realități 

L.Donțu, 
K.Bulat 

Mai-iunie  
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 Punerea in aplicare a mecanismului de realizare a obiectivelor proiectului 
cu referire la: prevenirea exodului, crearea de sindicate noi și recrutare 

 Începînd cu 
februarie 

 

V.2 Campania FNSAA:  Implementarea Sistemului informare/comunicare modernizat 
 Conceptul Sistemului informare/comunicare modernizat: 

Etapa I-Finalizarea Conceptului; Etapa II-testarea. Etapa III-examinarea 
la Conferință și Consiliul General. 

K.Bulat 
 

Ianuarie -Etapa I 
Februarie-Etapa I-
III 

 

 Planificarea și lansarea pilotării Sistemului informare/comunicare 
modernizat în structurile selectate ale Federației  

K.Bulat 
 

Februarie /iunie   

V.3 Organizarea Activităților Educaționale (Moderator L.Palii) 
 Conferința de evaluare / diseminare a Realizării Priorităților FNSAA 2019 

și planificarea 2020 
 Februarie  Centrul Educațional  

Al San. „Struguraș” 
 Ciclul de Conferințe practice, întruniri, etc: “Centrul FNSAA- Activul 

sindical din Structurile FNSAA”  
K.Bulat  Începînd cu aprilie 

(Grafic aparte) 
Activități în structurile 
FNSAA selectate 

 Ciclul de întruniri/seminare “Dezvoltarea capacităților de funcționare a 
Parteneriatului Social raional din  ramura  Agroindustriala sub aspectul 
noilor cerințe” 

K.Bulat Începând cu 
ianuarie (Grafic 
aparte) 

 

 Activități educaționale prin cooperare C.S.AgroindVET- FNSAA  K.Bulat, 
L.Donțu 

Grafic aparte   

 Organizarea activităţilor educaţionale pe grupuri de sindicate prin 
cooperarea surselor acestora 

Coordonat.Str. 
Af. FNSAA 

Grafic aparte  

 Atelier de lucru al Consiliului Metodic: Actualizarea Ofertei Educaționale 
a FNSAA, Concretizarea Conceptelor cu privire la: Structurile Aferente  
ale FNSAA (Consiliul Sindicatelor de Branșe, Comitete Unificate etc.); 
Regulamente cu privire la: Formatorul FNSAA; Org.de Tineret; Consiliul 
Femei; Spartachiadă sportiva, etc... 

L.Palii 
K.Bulat 
L.Donțu 

Martie-aprilie 
 

IM 

 Seminar cu presedintii si vicepresedintii subiectilor FNSAA DOEI Mai-iunie  
 Activități organizate ON-line DOEI După caz  
V.4 Dezvoltarea Parteneriatului Social și coordonarea activității Comitetului Sectorial AgroindVET 

(Moderator L.Palii) 
 Ciclul de seminare pentru Liderii Sindicali și Managerii resurse umane 

din M. Chișinău și Bălți. 
L.Donțu. 
K.Bulat, 

Ianuarie -iunie  Plan aparte 

 Masa Rotundă  „Dezvoltarea Dialogul social în ramură” cu participarea DOEI, DPM Ianuarie  IM,San.Struguraș 
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membrilor Comisiei Ramurale pentru Consultări și Negocieri Colective, 
Conducerii MADRM, CNSM, CNPRM, FNSAA, FNPAIA, reprezentanți 
ai Diferitor Asociații de producere, etc 

 Seminar/întrunire cu Directorii si liderii sindicali ai Instituțiilor 
AgroindVET 

K.Bulat, 
L.Donțu 

Se va concretiza Se va concretiza 

 Conferința de evaluare a activitaților Consiliilor de Parteneriat Social 
AgroindVET  

DOEI, C.S. 
AgroindVET 

iunie IM  
(finanțare MSMPS) 

 Activități C.S.AgroindVET - Proiecte MSMPS, USAID, ProDidactica K.Bulat, 
L.Donțu 
CS.AgroindVET 

Plan aparte  

Coordonarea Dezvoltării legăturilor externe ale FNSAA:  
CNSM, Sindicatele frățești din țară și de peste hotare, structurile statale și nonguvernamentale 

 Relansarea relațiilor de conlucrare cu sindicale frățești, inclusiv cele din 
Romania, Turcia, etc. Examinarea posibilitatii restabilirii relatiilor cu IUF 

L.Palii, 
K.Bulat 

Septembrie -
decembrie Se va preciza 

VIII Activități în cadrul programelor educaţionale: 
“Activitatea Sindicală prin prisma realizării Drepturilor Femeii la locul de muncă” 

 „Tineretul - în avangarda mişcării sindicale”,  
 Rolul Sportului în viața sindicală 

 Lansarea Concursului pentru copiii membrilor de sindicat: „Un martisor 
pentru mama” 

K.Bulat Ianuarie-februarie  

 Atelier de lucru cu Grupul strategic: Formele și metodele de activitate ale 
Structurilor FNSAA cu tinerii sindicaliști 

L.Palii, 
K.Bulat, 
L.Donțu 

 Martie - aprilie  IM 

 Organizarea Spartachiadei Sportive (elaborarea planului) L.Palii,K.Bulat 
L.Donțu,  

 mai  

 Asigurarea didactico-metodică și organizatorică a activităților educaționale (plan aparte) 
 
 

VI. CONTABILITATEA 
 
6.1 Intocmirea Raportului financiar al FNSAA “Agroindsind” privind G.Cheleinicova Sem.I  
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executarea bugetului sindical pentru 2019 

6.2 Prezentarea Raportului pe bilete de tratament balneosanatorial la CNSM. G.Podcosova 01.01.2020 
20.01.2020  

6.3 Efectuarea controlului implementarii regulamentului “Politica financiara a 
FNSAA “Agroindsind””    

6.4 Executarea Bugetului sindical planificat, inclusive la colectarea 
cotizatiilor si altor venituri    

6.5 Repartizarea mijloacelor bugetului asigurarilor sociale pentru prevenirea 
imbolnavirilor si recuperarea sanatatii asiguratilor. G.Podcosova 01.01.2020 

01.07.2020  

6.6 Intocmirea si prezentarea in termenii stabiliti, a darilor de seama fiscale G.Cheleinicova 
 Lunar   

6.7 Pregătirea listelor Entităţilor Economice primite de la CNAS. G.Podcosova 01.01.2020 
15.02.2020  

6.8 Intocmirea si prezentarea darilor de seama cu privire la achitarea primelor 
de asigurare obligatorie de asistenta medicala G.Cheleinicova Lunar   

6.9 
Monitorizarea procesului de lichidare a datoriilor subiectilor fata de 
Centrul FNSAA “Agroindsind” si informarea Comisiei de Revizie 

Financiara Centrala 
G.Cheleinicova Permanent  

6.10 Prelucrarea documentelor de evidenta contabila G.Cheleinicova Permanent   
6.11 Prezentarea informatiei despre cotizatii G.Cheleinicova Lunar   

 
 


